Onderwerp

Klik hier als u tekst wilt
invoeren.

Onze referentie

Datum

Notulen Algemene Ledenvergadering _'. ._‘- "
02 oktober 2025 ' a a':‘_}‘

VR V. V. "( ALPHEN
04 oktober 2025
Ve rslag V.V. Viola, Speelveld 3, Alphen 013-5081825

Aanwezig: 85 leden

Afwezig met bericht van verhindering: : 12 leden

Opening om 21.00uur door de voorzitter.

Welkom aan alle aanwezige leden. Onze club heeft een recordaantal aan leden en aantal
teams. Hiervoor zijn vele vrijwilligers nodig, zoals scheidsrechters, gastheren,
kantinepersoneel, etc. Hierbij een oproep om je aan te melden als vrijwilliger. De selectie zou
bijvoorbeeld een keer een jeugdwedstrijd kunnen fluiten. Meld je aan!

Notulen Algemene Ledenvergadering 4 oktober 2024
Er zijn geen opmerkingen en de notulen worden vastgesteld.

Jaarverslag en mededelingen van het bestuur

Sportief heeft Viola een goed seizoen gekend met promotie naar de 4¢ klasse. Verschillende
jeugdteams zijn kampioen geworden.

Er is veel aandacht besteed aan de meisjes en dames teams. Gelukkig hebben we nog steeds
2 damesteams op zondag. Er is een nieuw meisjesteam MO11 gestart. De dames hebben hun
50-jarig jubileum gevierd.

Passend voetbal is uitgebreid naar 2 teams.

Walking voetbal gaat goed.

Onze club heeft nu meer dan 680 leden en dat brengt uitdagingen met zich mee.

Sinds vorig seizoen hebben we een coach jeugdkader (Remco Meeuwsen) en een
gedragscoach jeugd (Sander Verschueren) en de ervaringen erg positief. Werkt goed bij de
jeugd, ouders en het kader. De voorzitter bedankt ze voor hun inzet.

Komende week is het de week van de scheidsrechter. Ben respectvol naar de scheidsrechters
en besteed extra aandacht aan ze.

Inmiddels heeft het bestuur besloten om voor het kader een Verklaring Omtrent Gedrag
(VOG) aan te vragen. Om dit gratis te kunnen regelen moest Viola aan een aantal eisen van
NOC*NSF voldoen. We hebben een aannamebeleid en gedragsregels opgesteld om een veilig
sportklimaat voor onze leden te waarborgen. Deze zijn op onze website te vinden. Met het
aanvragen van de VOG voldoet Viola aan de 4-V’s voor veiligheid volgens de NOC*NSF. De
eerste kaderleden, waaronder het bestuur, hebben inmiddels een VOG aangevraagd en
ontvangen. Aan het eind van dit seizoen willen we voor ieder kaderlid, die met een
kwetsbare groep in aanraking kan komen, de VOG hebben aangevraagd. De VOG is 3 jaar
geldig. Mocht je voor je (vrijwilligers)werk elders een VOG hebben, dan vragen wij voor je
functie binnen Viola er ook een voor je aan.

Herinrichting parkeerplaats en entree: hierover zijn we nog steeds met de gemeente in
gesprek. Onlangs is er bekend gemaakt dat de gemeente hiervoor een bedrag heeft begroot.



De gemeente heeft een projectleider aangesteld, die aan de slag gaat met de huisvesting van
de Oekrainers en de herinrichting van de parkeerplaats van het sportpark. Planning is
verschoven naar eind 2025/begin 2026.

Capaciteit velden: er wordt te intensief gebruik gemaakt van de velden en ook op de twee
wedstrijdvelden wordt getraind. De velden zijn eigendom van de gemeente. Door de stijging
van het aantal jeugdleden (+37%), de verwachte groei en toename van de 35+ teams komt er
nog extra druk op de capaciteit van de velden. Maart 2026 zijn er
gemeenteraadsverkiezingen. Het bestuur heeft een brandbrief naar alle politieke partijen
gestuurd om ons probleem aan te kaarten en dit op de politieke
agenda/verkiezingsprogramma’s te zetten; extra veld(en), verlichting, drainage. Voor de
continuiteit van onze club is dit erg belangrijk.

Club van 50 heeft toestellen in de speeltuin geschonken. Hiervoor worden zij bedankt! Deze
club bestaat uit 73 leden. Zij betalen € 55,- waarmee een bepaald doel binnen de club wordt
betaald. Ze organiseren ledenbijeenkomsten en binnenkort is er een bezoek aan Delong
Cheese. Het volgende doel is nieuw terrasmeubilair. Wordt lid van de Club van 50!

Frank Kools en Jos Reijns hebben nieuwe jassen aan het jeugdkader en senioren kader
geschonken. Waarvoor onze dank!

Er is een werkgroep opgericht voor het 90-jarig bestaan van Viola in 2027.

Wij gaan extra aandacht besteden aan het alcoholgebruik onder de jeugd. Onder de 18 jaar
wordt er geen alcohol geschonken. Dit hoort bij een veilig sportklimaat. De controle is erg
lastig en wij zijn geen politieagent. Spreek elkaar er op aan.

Tot 1 januari 2026 hebben we Dommelsch én Hertog Jan op de tap. Na de winterstop maken
we een keuze.

Viola is bezig met de Risico-Inventarisatie en Evaluatie (RI&E). Hiermee brengen wij
gezondheids- en veiligheidsrisico's, inclusief fysieke en mentale risico’s binnen onze club in
kaart. De RI&E draagt bij aan een gezond en veilig sportklimaat binnen Viola.

Verslag penningmeester:

Eerste jaar zonder bijzonderheden en speciale uitgaven (hiervoor corona en bouw);
Complimenten aan de sponsorcommissie met 130 bordsponsoren. Ze doen zeer goed hun
werk!

Kantine draait goed en alle activiteiten zijn druk bezocht. Vorig jaar was er meer winst, maar
toen zat ook de opening van de nieuwbouw in de omzet.

Voorzieningen gedaan met het oog op toekomstig groot onderhoud

Personeelskosten hoger door hogere lonen.

Huisvestingskosten stijgen hard door verhoging elektrakosten. Hoger verbruik en hogere
prijs. Hierover gaan we in overleg met de gemeente, omdat zij mede-eigenaar zijn zouden we
de stijging moeten delen.

Statuten moeten worden aangepast en deze kosten zullen volgend jaar in de ALV
terugkomen.

De kascommissie, Stefan van Opstal en Marianne van de Ouweland, heeft de controle
gedaan en akkoord bevonden. Zij hebben toegezegd volgend jaar de controle weer te willen
doen. Andere geinteresseerden mogen zich aanmelden. Jens Verhoeven en Rosanne
Laurijssen doen de boekhouding.

Contributie
De contributie voor seizoen 2025-2026 wordt iets verhoogd, behalve voor de jeugd onder 5
jaar en 75+. Eind deze maand zal deze worden geincasseerd.



Bestuursverkiezingen:
Aftredend volgens rooster en herkiesbaar

Martin Laurijssen wordt door middel applaus gekozen tot een volgende termijn als
bestuurslid en penningmeester.

Rondvraag

e Jisse Warmerdam: de ballen rollen makkelijk onder de borden door. Kan hier iets aan
gedaan worden? Deze vraag is al vaker gesteld en heeft onze aandacht. Er is nog geen
besluit over genomen en wordt een agendapunt op de bestuursvergadering.

e Remco Meeuwsen; er zijn meer teams en kan er dan ook meer materiaal worden
geregeld? We inventariseren per team wat er nodig is.

Sluiting
De voorzitter bedankt de leden voor hun afwezigheid en sluit daarmee de ALV af.



